
O SINPROSASCO fecha o 1º 
semestre com grandes lutas, 
desafios e CONQUISTAS. Atua-
mos em várias frentes, agin-
do simultaneamente sempre 
em prol dos PROFESSORES 
de Osasco e Região. Este “Ca-
fezinho Sindical” é uma pres-
tação de contas, comprovan-
do assim, MAIS UMA VEZ, a 
seriedade da atual diretoria.

AVANÇOS - Tivemos resul-
tados concretos na Campa-
nha Salarial, ampliamos nos-
sa comunicação com a base, 
REALIZAMOS promoções ex-
clusivas aos sócios, elevamos 
o QUADRO de colaboradores, 
intensificamos o trabalho nas 
escolas e elevamos o suporte 
dos diretores aos Professores.   

AVALIAÇÃO DA DIRETO-
RIA - “A LUTA é permanente. 
Avançamos sim, mas existem 
muitas outras reivindicações 
em pautas que estão sendo 
cobradas pelo SINPROSAS-
CO. Nossa união, Professores, 
sempre será a nossa força.”

Vejam as próximas páginas!

1º SEMESTRE DE MUITOS DESAFIOS E GRANDES CONQUISTAS

SINPROSASCO ATUA 
EM VÁRIAS FRENTES

NÃO FIQUE SÓ! FIQUE SÓCIO!  VANTAGENS
DOS SÓCIOS

10 DE ABRIL DE 2024 - SESI/SENAI | Professores aprovam contraproposta 
do sindicato patronal de 4,11% e obtêm importantes avanços sociais 

DESTAQUES
Ações do SINPROSASCO na Justiça devolvem ao bolso 

dos Professores mais de 2 MILHÕES DE REAIS - Página 3 
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Professores 

com inscrição 
em corrida de 
rua no Dia do 
Trabalhador

Garantimos
equiparação
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Professores 
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PALAVRA DO PRESIDENTE

VOCÊ É O SINDICATO. LUTE!

presidente SALOmÃO
DE CASTRO FARIAS 

Final de semestre se aproxi-
ma e precisamos revisar nossa 
atuação em prol da categoria.

Vivemos um período mui-
to conturbado. Com o avanço 
da extrema direita, as pautas 
conservadoras ganham mus-
culatura e os AVANÇOS pro-
gressistas ficam em xeque.

E isso FICOU EVIDENTE na  
Campanha Salarial 2024, outra 
muito difícil, quando atuamos 
para ampliar direitos e reforçar 
a importância do movimento 
sindical aos trabalhadores.

LAMENTAVELMENTE, per-
cebemos baixa adesão às nos-
sas atividades e quase nenhum 
reconhecimento das conquis-
tas feitas pelo Sindicato, como 
se os direitos fossem uma ge-
nerosidade dos patrões.

Para COMPLETAR, tivemos 
o EMBATE SOBRE a cobrança 
da Taxa Assistencial, uma for-
ma LEGÍTIMA dos Professores 
que se BENEFICIAM das CON-
QUISTAS gerais da categoria x 
Sindicato POSSAM contribuir, 

uma única vez no ano, e man-
ter viva a luta pela garantia dos 
direitos de nossa categoria. 

E O QUE TIVEMOS? Uma 
alta adesão à oposição a con-
tribuição e uma CAMPANHA 
contrária feita pelos Professo-
res!!! Pasmem, Professor fa-
zendo CAMPANHA CONTRA 
ele mesmo, contra o seu Sin-
dicato. IMPRESSIONANTE!

Sindicato dos Professores
de Osasco e Região

Qual seria o OBJETIVO dos 
trabalhadores se colocarem 
contra o SINPROSASCO? 

A CONSCIÊNCIA de classe 
foi perdida e precisamos re-
construir este laço. E é com 
este COMPROMISSO que va-
mos aproveitar NOSSO mere-
cido descanso: agir de modo 
ainda mais contundente em 
defesa da CATEGORIA para 
mostrar aos nossos colegas 
QUE SE COLOCARAM con-
trários ao seu Sindicato que 
ele “ainda” é a ÚNICA força 
de representação e luta que 
os Professores possuem, no 
meio de tanta opressão que 
sofremos diariamente.

Esperamos não ter que re-
portar ao POEMA de Bertold 
Brecht para DEMONSTRAR o 
quanto o Sindicato é útil para 
organizar, lutar e proteger... e 
quando LEVAREM o último de 
nossos direitos não haver mais 
ninguém que possa protestar.

VOCÊ É O SINDICATO!
Boas férias a todos!

O SINPROSASCO atua em defesa dos direi-
tos da categoria em diversas frentes. Interven-
ção a favor dos Professores em um Colégio que 
há anos apresenta problemas com o pagamen-
to dos pró-labores, tais como a Participação nos 
Lucros e Resultados, cesta básica ou mesmo os 
salários mensais, tivemos que resolver por meio 
de mesa redonda junto ao Ministério Público.

Frente à falta de isonomia nos acordos cole-
tivos, entramos com ação judicial que garanta 
os direitos dos Professores. Estamos verificando 
com base no respeito às cláusulas da Conven-
ção Coletiva de Trabalho, em especial às Cláusu-
las nº 64 e 65. A Cláusula nº 64, trata do trabalho 
tecnológico. NOSSOS Professores, quando pro-
curam o SINPROSASCO são orientados a apre-

sentarem as atividades em plataformas digitais, 
que fogem das PRÁTICAS recorrentes ao traba-
lho docente, nos proporcionando informações 
necessárias para cobrar da escola a adequação. 

Já a Cláusula nº 65, “Adicional pela elaboração 
de prova substitutiva e orientação de trabalho 
acadêmico”, representa outra importante con-
quista, que tem sido negligenciada pelas esco-
las. Com a denúncia dos Professores garantimos 
o respeito à cláusula e a garantia de pagamento 
das AVALIAÇÕES substitutivas e adaptadas, bem 
como as atividades extras. O respeito à isonomia 
salarial é outra luta do SINPROSASCO, uma vez 
que identificamos GRANDE diferença de valores 
dos pró-labores dos Professores em algumas es-
colas de nossa base. SEMPRE EM FRENTE!

EXIGIMOS OBEDIÊNCIA À CONVENÇÃO - CCT
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DENUNCIE
NÃO SE CALE

AÇÕES JUDICIAIS

SINPROSASCO RECUPERA MAIS DE 
R$ 2 MILHÕES AOS PROFESSORES 

Nos últimos dois anos, o SINPRO-
SASCO conseguiu na Justiça recu-
perar mais de R$ 2 milhões ao bolso 
dos Professores que TIVERAM seus 
direitos desrespeitados e não cum-
pridos pelos patrões.

Infelizmente, conforme divulga-
do neste jornal - página 2, no roda-
pé, muitos proprietários de escolas 
tentam passar por cima da Conven-
ção Coletiva de Trabalho (CCT) e da 
Consolidação das Leis do Trabalho 
(CLT). Isso jamais admitiremos!

Os PROFESSORES procuraram o 
SINPROSASCO, entramos com ação 
e SAÍMOS VITORIOSOS. Portanto, 
qualquer dúvida a respeito dos seus 
direitos - memos após a DEMISSÃO 
- procure imediatamente o Sindicato 
para conferirmos os valores e exigir-
mos, se necessário na Justiça, que os 
seus direitos sejam preservados.

NOS PROCUREM!
ESTAMOS JUNTOS! 

MAIS AVANÇOS

CAFEZINHO          AMARGO
COLÉGIO RIBEIRO DE FREITAS - Recusa receber o Sindicato 
para diálogo com a categoria. Dentre várias questões de irre-
gularidades recebidas através de denúncias temos: cesta básica 
abaixo do piso, FGTS sem depósitos, obriga Professores a traba-
lhar com rádio, assedia e maltrata os profissionais.

INSTITUTO EDUCACIONAL VITAL BRASIL/PESTALOZZI - Che-
gamos ao limite da situação com a direção do Colégio. Em vista 
do descumprimento dos acordos, falta e atraso no pagamento 
e outras falhas, estamos propondo ação coletiva contra a Escola.

CENTRO EDUCACIONAL VILA SOL - Atitude antissindical. Per-
seguição e desrespeito aos direitos trabalhistas dos Professores.
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PROMOÇÕES EXCLUSIVAS AOS SÓCIOS

O SINPROSASCO realizou ação exclusiva 
entre os Professores associados. A diretoria 
presenteou os mestres que demonstraram 
interesse em participar da corrida de rua e 
concedeu gratuitamente a inscrição. A edi-
ção de 2024 - Desafio dos Trabalhadores de 
Osasco foi a 13ª. A Fuse organizou o even-
to em 1º de maio. E nossos Professores re-
presentaram. Alguns completaram os 4k e 
outros 8k. FOI INCRÍVEL! A diretoria ficou 
satisfeita com a aprovação dos Professores!

PRESENTEAMOS PROFESSORES COM 
INSCRIÇÃO EM CORRIDA DE RUA

DIA DAS MÃES DIA DAS MULHERESDIA DO TRABALHADOR
RICARDO RAMOS  (OSASCO)
E GABRIELA NUSPL (COTIA)
foram os contemplados na 

Ação Especial. A iniciativa visa-
va destacar mensagens criati-
vas sobre os mestres. 1º lugar 
– Professor Ricardo - “O Pro-

fessor é o mestre regente que 
impede a ascensão do caos, 

da barbárie e da ignorância...” 
2º lugar – Gabriela - “Professor, 
essência da sociedade, planta 
sementes do conhecimento 

que florescerão em
um amanhã promissor...”

Frases completas no site

A ação do SINPROSASCO para
o Dia das Mães foi um grande 
sucesso. A vencedora foi a Pro-
fessora Silvia Renata Ferreira, 
que ganhou deliciosa cesta

de café da manhã. Seu engaja-
mento na ação foi decisivo!

Nossa diretora Roseli Jordão 
realizou em 14 de março, o tão 
esperado “Sorteio Especial do 
Mês das Mulheres”. A sortuda 

foi a Professora Emília Barbosa 
Menezes, que curtiu um final de 

semana em Colônia parceira!


