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NO MÊS DOS PROFESSORES, AS CONQUISTAS
DA CATEGORIA SÃO O NOSSO PRESENTE!

  Neste Cafezinho Sindical de
novembro, trazemos mais detalhes
sobre a PLR, destacando como essa
conquista beneficia cada um de nós. 
         Além disso, não deixem de conferir
os momentos incríveis da recente
Festa dos Professores, realizada em
21 de outubro. A união e o
reconhecimento do nosso esforço
merecem ser celebrados! 
         Veja também como foi a paletra
“Desafios da Inclusão” promovida pelo
Sinprosasco.

CONFIRA NESSA EDIÇÃO
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Rua  Mônica M. H. Smith, 937 – Vila Campesina 

SINDICALIZE-SE E FORTALEÇA A CATEGORIA

               utubro é um mês especial para 
               nós, professores e professoras. 
        Além da celebração do dia dos
professores, é importante destacar
também a Participação nos Lucros e
Resultados (PLR) de 18% destinada a
todos os professores da Educação
Básica, cujo prazo de pagamento
encerrou em 15 de outubro. A PLR é
uma vitória coletiva que fortalece
nossa categoria e destaca a
importância da ação dos sindicatos
nas negociações coletivas.

     Lembramos também da importância
da Contribuição Assistencial para
apoiar iniciativas sindicais que
defendem nossos direitos e
interesses. E não podemos deixar de
trazer o Cafezinho Amargo com as
denúncias das escolas que não
cumprem com a Convenção Coletiva.
 Fiquem atentos às informações
relevantes para a nossa categoria.
Unidos, podemos construir melhores
condições de trabalho para todos.
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PALAVRA DO
PRESIDENTE

PLR: UMA CONQUISTA SINDICAL PARA TODA A CATEGORIA

PROFESSOR, FILIE-SE
AO SINDICATO

A sindicalização é um direito do
trabalhador. Ela sustenta a

organização da classe, fortalecendo a
luta por direitos e por melhores

condições de trabalho.

        No dia 11 de novembro, o Sinprosasco
promoveu o evento “Desafios da
Inclusão” que proporcionou um espaço
fundamental para a discussão e reflexão
sobre a inclusão no ambiente
educacional. A palestra, realizada na
sede da Apeoesp em Osasco, reuniu
professores e professoras interessados
em aprimorar práticas inclusivas em
suas instituições de ensino.
           O evento, conduzido pela
psicopedagoga Simone Costa Pires não
se limitou apenas à transmissão de
conhecimento teórico; proporcionou
também um espaço para troca de
experiências entre os participantes,
permitindo que professores
compartilhassem desafios e sucessos
vivenciados em suas práticas
pedagógicas inclusivas.

de trabalho justas, salários dignos e
benefícios que promovam o bem-estar
dos professores. A PLR é apenas uma
das muitas conquistas que os
sindicatos alcançaram ao longo dos
anos em benefício dos professores da
rede privada.
   Essa conquista demonstra que a
união dos professores em sindicatos é
uma força poderosa na busca por
melhores condições de trabalho e
remuneração justa. A PLR  é uma vitória
que deve ser celebrada, não apenas
como um benefício financeiro, mas
como um testemunho da  importância
dos sindicatos na defesa dos direitos
dos educadores.

PALESTRA “DESAFIOS DA INCLUSÃO” DISCUTE
ESTRATÉGIAS PARA O AMBIENTE ESCOLAR
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  A Participação nos Lucros e
Resultados (PLR) que os professores
da rede privada de ensino receberam
no dia 15 de outubro deste ano é uma
conquista importante, resultado de
árduas negociações coletivas
conduzidas pelos sindicatos. Essa
vitória ilustra de forma inequívoca a
relevância fundamental dos sindicatos
na defesa e na ampliação dos direitos
dos profissionais da educação privada.
    Os sindicatos desempenham um
papel crucial na proteção dos
interesses dos professores e
professoras, trabalhando inces-
santemente para garantir condições 

PLR de 18%

Confira se o pagamento foi realizado até o dia
15/10. Em caso de dúvidas ou irregularidades,

procure o Sinprosasco

O Sinprosasco enviou uma
notificação para todas as escolas
da base territorial do sindicato
(Osasco, Barueri, Carapicuíba e
Cotia) reforçando a determinação
da Lei 17.746/2023 que estabelece
o dia 20 de Novembro como
Feriado Estadual do Dia da
Consciência Negra.
Conforme a legislação trabalhista
prevê, se houver convocação dos
professores para trabalhar nesse
dia, deverá ser pago adicional de
100% de hora extra.

Olá professores e professoras
Nos últimos meses tivemos muitas lutas
envolvendo a garantia da dignidade de
nossos professores, Escolas insistindo na
subtração de direitos, no descumprimento de
Normas de nossa CCT, tentando de todas as
formas proletarizar ainda mais nossa
atividade.
No entanto temos algumas alegrias a
destacar: a manutenção de nossa PLR que
foi paga no último dia 15 de outubro e da
tradicional Festa dos Professores, são a
prova que um Sindicato organizado e com
seus professores filiados todas as
conquistas são possíveis.
Estamos nos aproximando do final do ano e
não devemos baixar a guarda! Vamos aderir a
Campanha de Filiação e convencer cada
professor em cada Escola que um Sindicato
fraco significa perda de direitos. Toda
campanha antissindical visa apenas
enfraquecer a mobilização dos trabalhadores
e impedir que ele amplie suas conquistas.
Confie e fortaleça seu Sindicato.
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FESTA DOS PROFESSORES CELEBRA AS VITÓRIAS E A
FORÇA DA CATEGORIA

   A tradicional Festa dos Professores, organizada pelo
Sinprosasco em homenagem à categoria, reuniu vários
professores e professoras sindicalizados, além de seus
familiares, em um evento memorável repleto de emoções e
momentos especiais. Em um dos pontos altos da noite, os
presente puderam saborear o delicioso jantar, repleto de
pratos especiais e sobremesas que encantaram os
paladares mais exigentes. Entre conversas animadas e
risadas contagiantes, os participantes puderam desfrutar
de uma noite repleta de sabor e boa companhia.
Além disso, a festa reservou surpresas, com o sorteio de
prêmios exclusivos para os professores e professoras
sindicalizados, como forma de reconhecer e valorizar o
incansável trabalho desses profissionais na construção de
um futuro melhor para as novas gerações. Muitos
professores e professoras foram sorteados e receberam
prêmios incríveis que incluíam até um final de semana na
praia!
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CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL É UM
PILAR PARA A ORGANIZAÇÃO COLETIVA
DOS TRABALHADORES

    A contribuição assistencial é um mecanismo fundamental
para a autossustentação dos sindicatos e para o
fortalecimento da organização coletiva dos trabalhadores.
Em primeiro lugar, é importante reconhecer que os sindicatos
têm um papel vital na defesa dos direitos dos trabalhadores,
negociando acordos coletivos, lutam por salários justos,
condições de trabalho seguras e melhores condições no local
de trabalho. Para isso, os sindicatos precisam de recursos
financeiros. No entanto, nas últimas décadas os sindicatos
têm enfrentado inúmeros desafios e ataques por parte dos
patrões, dos governos e das classes dominantes, o que vêm
gerando desgastes e dificuldades para a atuação dos
sindicatos na defesa dos trabalhadores.
        A sustentação financeira dos sindicato se deve,
sobretudo, pela contribuição dos trabalhadores
sindicalizados. No entanto, as conquistas da luta dos
sindicatos nas negociações coletivas, nas ações judiciais e
nas campanhas salariais se estendem a toda categoria,
mesmo entre aqueles trabalhadores que não são
sindicalizados. 
    A contribuição assistencial é uma forma de compartilhar
com toda a categoria a responsabilidade pela sustentação
financeira do sindicato que irá defender e lutar pelos direitos
de todos, sindicalizados e não sindicalizados.
         Vale ressaltar que a proposta do Sinprosasco é que os
professores que já são sindicalizados e que, portanto, já
contribuem espontaneamente com o sindicato, não sejam
cobrados duplamente com a contribuição assistencial.

Indique um colega e ganhe brindes
especiais!

A sindicalização não só fortalece nossa categoria, como
também proporciona acesso a benefícios exclusivos, como
atendimento jurídico e previdenciário, colônias de férias e
descontos especiais em diversos serviços. Aproveite essas
vantagens para garantir uma jornada profissional e pessoal
mais segura e satisfatória.
E agora o Sinprosasco tem uma novidade: o(a) professor(a)
sindicalizado que indicar um amigo para se filiar ao
sindicato, receberá um kit especial contendo uma bolsa,
agenda, caneta, estojo e régua, além de um par de
ingressos para o cinema. Mas não perca tempo! Os
ingressos são válidos até 27/12/23.

SINDICATO FORTE, 

CATEGORIA

FORTE!

CAMPANHA DECAMPANHA DE

SINDICALIZAÇÃOSINDICALIZAÇÃO
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Confira todas as
parceiras em

nosso site

DR. CONSULTA
Professores sindicalizados tem 10% de
desconto na adesão ao Cartão Dr.
Consulta. Além disso o professor ainda
pode incluir até 4 dependentes sem
custo adicional!
Para ter acesso ao desconto, basta
solicitar o cupom no Sinprosasco: (11)
2284-7400
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DENTZ – CLÍNICAS
ODONTOLÓGICAS
Benefício: 20% de desconto
Telefones: (11) 97289-4059

Assessoria Jurídica e Previdenciária
Plantão de atendimento

Colônias de Férias

E O PROFESSOR SINDICALIZADO AINDA TEM DIREITO:

ROBER TOSTA ESTÉTICA FACIAL
Benefício: 20% de desconto
Telefones: (11) 94448-6290 | (11)
96743-9869
Instagram: @robertosta.estetica

DATA BYTE – FORMAÇÃO
PROFISSIONAL COMPLETA
Benefício: 10% de desconto nos
cursos de Informática, Excel
Avançado, Assistente
Administrativo, Inglês, Hardware e
redes, Design Gráfico.
Endereço: Av. Professor José
Barreto – Jardim Dinorah | Cotia
Telefone: (11) 4614-4164
Site: www.databytecotia.com.br

VANTAGENS DE SER SINDICALIZADO
 Além de fortalecer a categoria, você terá acesso a serviços e descontos exclusivos!
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PARCERIAS

Expediente
Essa é uma publicação do Sinprosasco - Sindicato dos Professores de Osasco, Barueri, Carapicuíba e Cotia.
Textos e diagramação: Ricardo Normanha

ESTE ESPAÇO É DEDICADO À
DENÚNCIA DE ESCOLAS QUE

DESRESPEITAM A CONVENÇÃO
COLETIVA DE TRABALHO E OS
DIREITOS DE PROFESSORES E

PROFESSORAS.

COLÉGIO CULTURA - UNIDADES I E II
O colégio não pagou 1/3 de férias nem a  

PLR. Há professores sem registro na

carteira de trabalho. Além disso, foi

constatado o atraso no pagamento

mensal do salário e a não entrega cesta

básica. A escola já foi notificada pelo

Sindicato e, até o momento, não

obtivemos retorno. O Sinprosasco

acionou a Diretoria Regional do Trabalho

e aguardamos a data para uma mesa

redonda, na qual pediremos fiscalização

na escola.

ESPAÇO DAY CARE
Apesar da insistência do Sinprosasco, a
escola ainda não deu nenhum retorno ao
pedido de vista feito pelo Sindicato. Quem
não deve, não teme! Uma escola que se
recusa a receber os diretores do sindicato
deve ter muito a esconder!

VILA SOL CENTRO EDUCACIONAL
A escola vem descumprindo a Convenção
Coletiva ao não entregar ou atrasar a
entrega das cestas básicas. Há denúncias
de que as cestas estão vindo com itens
inferior ao estabelecido na convenção.
Além disso, o depósito do FGTS continua
irregular.

DNEUROCLIN – CLÍNICA
INTEGRADA
Benefício: Consulta
ambulatorial nas diversas
especialidades por R$90,00
Endereço: Virginia Aurora
Rodrigues, 542 – Centro, CEP:
06097-015 | Osasco
Telefone: (11) 3651-7070
Site:
www.neuroclinosasco.com.br

Benefício: Descontos na compra de ingressos para os
associados, seus dependentes e convidados do
associado.
A compra dos ingressos deve ser realizada no sindicato.
Telefone: (11) 2284-7400 
WhatsApp: (11) 99832-3153.

MEMORIAL PARQUE JARAGUÁ
Benefícios: até 40% de
desconto na compra de um
jazigo e 80% de desconto na 1ª
semestralidade
Telefones: (11) 3831-7001 | 3831-
2611 | (11) 95049-9656
Site:
https://memorialparquejaragu
a.com.br/beneficios-
sinprosasco/

https://www.instagram.com/robertosta.estetica/
http://www.databytecotia.com.br/
http://www.neuroclinosasco.com.br/

